FUNKCIJOS

1. Istaigos vadovui pavedus atstovauja jstaigai santykiuose su kitomis jstaigomis,
organizacijomis bei fiziniais asmenimis.

2. Konsultuoja su struktiirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.
3. Priima su struktiirinio padalinio veikla susijusius sprendimus.
4. Rengia ir teikia pasitilymus su struktiirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.

5. Vadovauja struktiirinio padalinio veiklos vykdymui aktualios informacijos apdorojimui arba
prireikus apdoroja struktarinio padalinio veiklai vykdyti aktualig informacija.

6. Vadovauja struktiirinio padalinio veikly vykdymui arba prireikus vykdo struktiirinio
padalinio veiklas.

7. Vadovauja su struktirinio padalinio veikla susijusios informacijos rengimui ir teikimui arba
prireikus rengia ir teikia su struktiirinio padalinio veikla susijusig informacija.

8. Vadovauja su struktiirinio padalinio veikla susijusiy dokumenty rengimui arba prireikus
rengia su struktiirinio padalinio veikla susijusius dokumentus.

9. Valdo struktiirinio padalinio Zzmogiskuosius isteklius teisés akty nustatyta tvarka.

10. Atstovauja AVNT Europos Komisijos sudarytuose komitetuose ir darbo grupése, kitose
tarptautinése organizacijose, kai nagriné¢jami su audito vie$aja priezitra susij¢ klausimai, esant
jstaigos vadovo arba jstaigos vadovo pavaduotojo pavedimui; atstovauja AVNT Audito
priezitros komiteto posédZziuose.

11. Uztikrina, kad biity tinkamai atlickama auditoriy ir audito jmoniy vieSosios prieZiiiros
funkcija, susijusi su audito kokybés kontrolés uZtikrinimu ir, kad biity tinkamai atlieckami
auditoriy ir audito jmoniy reguliuojamosios veiklos patikros kokybés tyrimai.

12. Uztikrina, kad biity tinkamai atlieckami finansiniy ataskaity audito kokybés tikrinimai ir
tyrimai.

13. UZtikrina, kad buty tinkamai atlickami pazeidimy tyrimai dél galimo Lietuvos Respublikos
finansiniy ataskaity audito jstatymo ir (arba) reglamento (ES) Nr. 537/2014 nuostaty
nesilaikymo.

14. Uztikrina Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatyme Lietuvos auditoriy
rimams pavesty funkcijy vykdymo priezitira.

15. Teikia pasitlymus jstaigos vadovui dél struktirinio padalinio darbuotojy skatinimo ir
nuobaudy jiems skyrimo.

16. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidZio su jstaigos veikla susijusius pavedimus.

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

1. I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

1.1. issilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (ne zemesnis kaip bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

1.2. studijy kryptis — verslas arba teisé;

1.3. darbo patirtis — finansinio audito srities patirtis;
1.4. darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 5 metai.
2. Uzsienio kalbos mokéjimo reikalavimai:

2.1. kalba — angly;

2.2. kalbos mokéjimo lygis — B2.



